                      评标方法


一、评标原则
(一）评标小组构成：本项目的磋商小组由采购人代表和有关技术、经济等方面的专家组成。成员人数应当为三人以上（含三人）单数。其中，技术、经济等方面的专家不得少于成员总数的三分之二。
(二）评标依据：评标小组将以招标公告文件和响应文件为评定依据进行评审，对供应商的投标报价、服务方案、拟投入人员配置、业绩等内容按百分制打分。
(三）评标方法：综合评分法。
二、评标方法
对进入详评的，评标小组将以招标公告文件 、响应文件为评定依据，采用百分制综合评分法：
计分办法（按四舍五入取至百分位）：
（一）价格分………………………………………………………………30分
1、以进入评标的最低的评标报价为30分，按照《政府采购促进中小企业发展暂行办法》（财库[2011]181号），竞标单位认定为小型和微型企业的（以响应文件提供的符合规定的有关证明材料为准），对竞标价给予6%的扣除，扣除后的价格为评标报价，即评标报价=竞标价×（1-6%）；除上述情况外，评标报价=竞标价。
供应商最低评标报价金额          
2、某供应商价格分 =                                    ×30分
                       某供应商评标报价金额
（二）服务方案分………………………………………………………35分
1、项目管理方案分………………………………………………………15分                                        
   由评委按下列标准统一确定各供应商所属档次后，在相应档次内由评委独立打分。
   一档（0.1—5分）评定范围为：方案基本符合项目要求，实施程序简单，综合评定一般；                          
    二档（5.1—10分）评定范围为：方案完全符合项目要求，实施程序较详细具体、管理机制较完善，内部防范和控制风险制度较好，可行性较高，综合评定良好；
    三档（10.1—15分）评定范围为：方案完全符合项目要求，实施程序详细具体、管理机制完善，整体统一协调，内部防范和控制风险制度佳，且可行性高，综合评定优秀。
2、其它服务承诺分…………………………………………………………10分                                                    
由评委按下列标准统一确定各供应商所属档次后，在相应档次内由评委独立打分。
一档（0.1—4分）评定范围为：服务承诺基本符合项目要求，基本可行，综合评定一般；                          
    二档（4.1—7分）评定范围为：服务承诺完全符合项目要求，可行性较高，有合理的服务保障，综合评定良好；
    三档（7.1—10分）评定范围为：服务承诺完全符合项目要求且有优于招标文件要求的承诺或措施，可行性高，有优质的服务保障，综合评定优秀。
3、进度计划及按期完成承诺……………………………………………10分
由评委按下列标准统一确定各供应商所属档次后，在相应档次内由评委独立打分。
    一档（0.1—4分）评定范围为：进度计划基本符合项目要求，基本可行，综合评定一般；                          
    二档（4.1—7分）评定范围为：进度计划完全符合项目要求，可行性较高，有合理的服务保障，综合评定良好；
三档（7.1—10分）评定范围为：进度计划完全符合项目要求且有优于招标文件要求的承诺或措施，可行性高，有优质的服务保障，综合评定优秀。
（三）拟投入人员配置分…………………………………………………15分
1、拟投入人员中具有注册执业人员的（需提供有效的注册证书复印件，证书上工作单位必须为竞标单位，原件备查），每人得4分（此项满分8分）；
2、拟投入人员中具有中级职称的每有1人得0.5分，具有高级职称的每有1人得2分（此项满分4分）；
3、拟投入其他助理人员总量为1-2人（含）的得1分，3人（含）以上的得3分。
注：未提供相关证书等证明材料的不得分；以上（1）、（2）不重复计分。

（四）资质分   ………………………………………………………5分
[bookmark: __DdeLink__130_3533182059]供应商注册资本在100万元以上得5分，50-100万元的得4分，30-50万元的得2分，30万元以下的得1分。
（五）成立时间…………………………………………………………  6分
供应商成立15年以上得6分，10-15年的得4分，3-10年的得1分。
（六）业绩分   ……………………………………………………………9分
供应商2015年1月1日至今的同类项目（即财务审计项目）业绩且无不良记录（以中标通知书或合同复印件为准）的，每个合同金额（审计费）在15万元以上的得3分，没有同类项目业绩的不得分，满分9分。

  总得分=（一）+（二）+（三）+（四）+（五）+（六）

三、成交候选人推荐原则
评标小组将根据综合评分得分由高到低排列次序（评审得分相同的，按照报价由低到高的顺序推荐。评审得分且报价相同的，依次实施方案更好的优先、从业人员及服务方案更好的优先、信誉更好的优先、业绩更好的优先的顺序排列并推荐。）招标采购单位应当确定评审专家推荐排名第一的成交候选人为成交人。以上成交人放弃成交、因不可抗力提出不能履行合同，招标采购单位可以确定排定其后的成交候选人为成交人，其余以此类推。
